
52° 33 38  N
7° 17 9  O

VERANSTALTUNGSORT

ANMELDUNG UND ANREISE

Termine 1. Modul
Mo., 18.01.2027, 10:00 Uhr bis

 Mi., 20.01.2027, 16:00 Uhr
 2. Modul

Mi., 10.03.2027, 10:00 Uhr bis
 Fr.., 12.03.2027, 16:00 Uhr
 3. Modul

Mo., 12.04.2027, 10:00 Uhr bis
 Mi., 14.04.2027, 16:00 Uhr
 4. Modul

Mo., 24.05.2027, 10:00 Uhr bis
 Fr., 28.05.2027, 16:00 Uhr
 5. Modul

Mi., 06.10.2027, 10:00 Uhr bis
 Fr., 08.10.2027, 17:00 Uhr

6. Modul
 Mo., 15.11.2027, 10:00 Uhr bis
 Mi., 17.11.2027, 16:00 Uhr

7. Modul
 Mi., 19.01.2028, 10:00 Uhr bis
 Do., 20.01.2028, 17:00 Uhr 

Seminarzeiten 1. Tag  10:00 - 17:00 Uhr
 weitere Tage  9:00 - 16:00 Uhr

Abschlussmodul
 1. Tag  10:00 - ca. 19:00 Uhr
 2. Tag  8:30 - ca. 17:00 Uhr

Referentinnen Suzanne von Melle
 Eva Peters
 Anke Vogt
 Katrin Schußmann
 Anna Borg

Kosten 3.750,00 € gesamt (EZ-Zuschlag 19,00 €/
 pro Nacht)

Sem.-Nr. 2701013

LUDWIG-WINDTHORST-HAUS
Katholisch-Soziale Akademie
Gerhard-Kues-Straße 16
49808 Lingen (Ems)
Tel.: 0591 6102 - 0
www.lwh.de

Daniela Gille
Tel.: 0591 6102 - 146
Fax: 0591 6102 - 135
E-Mail: gille@lwh.de

Ludwig-Windthorst-Haus
Gerhard-Kues-Straße 16
49808 Lingen (Ems)

DIE KURSREIHE
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Fachkraft für 
Krippenpädagogik
7-modulige Weiterbildung

für Mitarbeitende in Kindertageseinrichtungen

Januar 2027 – Januar 2028 



QUALIFIZIERUNG ZUR KRIPPENFACHKRAFT

Seit August 2013 besteht für jedes Kind ab einem Jahr ein 
Rechtsanspruch auf einen Betreuungsplatz. Das Betreuungs-
angebot ist in vielen Kindertageseinrichtungen seitdem 
ausgeweitet worden. Vermehrt sind Kinder unter drei Jahren 
zur Betreuung aufgenommen worden. Auch zukünftig 
werden viele Einrichtungen diesem Bedarf nachkommen.
Mit dem quantitativen Ausbau des Krippenangebotes wird 
angestrebt, dass Eltern Familienaufgaben und Erwerbs-
arbeit besser miteinander vereinbaren können. Gleichzei-
tig ist damit das Ziel verbunden, die Entwicklungs- und 
Bildungschancen der Kinder zu verbessern und Familien 
wirkungsvoller zu unterstützen.
Kinder unter drei Jahren haben spezielle Bedürfnisse. In 
den ersten drei Lebensjahren finden wesentliche Lern- 
und Entwicklungsprozesse des Kindes statt. Deshalb ist es 
so wichtig, ein besonderes Augenmerk darauf zu richten.

UMFANG DER WEITERBILDUNG
132 Zeitstunden Teilnahme in Präsenz an allen 7 Modulen
15 Zeitstunden Erstellen der Abschlussarbeit
15 Zeitstunden Ausarbeitung und Durchführung des Pro-
jektes

HINWEISE ZUR KURSREIHE
Für den Erhalt des Abschlusszertifikates ist eine Teilnahme 
an allen 7 Modulen, die Durchführung eines Projektes inkl. 
Erstellen einer Abschlussarbeit sowie die Präsentation dieser 
beim siebten Modul Voraussetzung. Bei Fehlzeiten, die mehr 
als 10% der Veranstaltung (= 2 Tage) betragen, müssen die 
versäumten Inhalte nachgeholt werden. Das Zertifikat wird erst 
ausgehändigt, wenn dies geschehen ist und die Kosten für das 
Seminar vollständig beglichen sind. Sollte das Nachholen nicht 
möglich oder nicht gewollt sein, erhalten die Teilnehmenden 
eine Teilnahmebestätigung über die absolvierten Module. 
Durch die Teilnahme an der Veranstaltung ergibt sich eine 
Gesamtsumme von 162 Zeitstunden, durch die ggfs. eine 
Anerkennung als besonders schwierige fachliche Tätigkeit 
im Rahmen der Protokollerklärung Nr. 6 Buchstabe f zur EG 
S 8b in Abschnitt 9 in §4 der Anlage 2 zur AVO möglich ist. 
Dies ist bitte individuell mit Ihrem Arbeitgeber zu klären!

REFERENTINNEN

Suzanne von Melle , Diplom- Pädago-
gin, Mediatorin (BMWA)

ZUR KURSREIHE – INHALTE

1.	 MODUL
•	 Identität, Haltung und Rolle(n) 

der Krippenfachkraft
•	 Bindung und Beziehung
•	 Eingewöhnung
•	 Übergangsgestaltung

2.	 MODUL
•	 Entwicklungspsychologie der ersten 
         72 Lebensmonate
•	 Sprache und Kommunikation
•	 Kognitive Entwicklung

3.	 MODUL
•	 Kinderrechte und Kinderschutz
•	 Partizipation in der Krippe

4.	 MODUL
•	 Umgang mit Hauen, Kratzen, Beißen
•	 Sozial-Emotionale Entwicklung
•	 Waldpädagogik
•	 Elternarbeit
•	 Marte Meo

5.	 MODUL
•	 Sexualentwicklung und Körperwahrnehmung
•	 Geschlechterbewusste Pädagogik
•	 Ästhetische Bildung

6.	 MODUL
•	 Musik in der Krippe
•	 Spiele und Spieleentwicklung
•	 Bewegung in der Krippe
•	 Raum und Raumgestaltung

7. 	 MODUL
•	 Stark von Anfang an! Resilienzbildung

Eva Peters, MA Erziehungswissenschaf-
ten, insoweit erfahrene Fachkraft im 
Kinderschutz

Anke Vogt, Erzieherin, Facherzieherin 
für Krippenpädagogik, Marte Meo The-
rapeutin 

Katrin Schußman, MA Erziehungswis-
senschaften, babySignal Seminarleiterin

Anna Borg: Heilerziehungspflegerin, pä-
dagogische Fachkraft für musikalische 
Förderung im Elementarbereich 


