DAS SEMINAR
Termin

Leitung
Organisation

Referentin
Kosten

Anmeldung

4

—

Mo., 10. November 2025, 09:30 Uhr
bis Di., 11. November 2025, 16:00 Uhr

Judith Hilmes,
Kompetenzzentrum Lingen

Barbel Witt,
Ludwig-Windthorst-Haus

Julia E. Herbst, Hannover
350,00 € (EZ-Zuschlag 19,00 €)

www.nlc.info
KLIN.25-11-10.016

ANMELDUNG UND ANREISE

LUDWIG-WINDTHORST-HAUS
Katholisch-Soziale Akademie
Gerhard-Kues-Stral3e 16

49808 Lingen (Ems)

Tel.: 0591 6102 - 0

www.lwh.de

Barbel Witt

Tel.: 0591 6102 - 118
Fax: 0591 6102 - 135
E-Mail: witt@lwh.de
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Gerhard-Kues-Stral3e 16
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Schulrecht

Aufsicht und Haftung / Personal- und Dienstrecht

Seminar fiir neu ernannte Schulleiter*innen und
Qualifizierung fiir Schulleiter*innen im Amt, Stdndige
Vertreter*innen, Koordinator*innen und Abteilungs-
leiter*innen sowie Lehrkrcifte die sich konkret auf eine
Schulleitungsposition bewerben méchten

Montag - Dienstag

10. - 11. November 2025

ompetanzzentrum
Lohrkrafcotortbildung



SCHULRECHT

MODUL Ill: AUFSICHT UND HAFTUNG

Das Modul beinhaltet Grundlagen, um die Systematik des
Rechts in Bezug auf das Schul-, Personal- und Dienstrecht
einordnen zu kdnnen. Neben diesem Grundlagenwissen
zieht sich der rote Faden der Veranstaltung dann tber das
Staatshaftungsrecht bis zum Ubergehen der Aufsichtspflicht
der Eltern (Art. 6 GG) auf die Schule (Art. 7 GG).

Es werden Sach- und Personenschaden und die daraus
moglicherweise entstehenden Haftungsfragen erortert
und die Struktur und Systematik an vielen Fallbeispielen
verdeutlicht. Die aktuelle Rechtsprechung, z. B. zur Gesund-
heitsabfrage vor Schulfahrten, dem Haftungsausschluss bei
Medikamentengabe durch Lehrkréfte in der Schule wie bei
Schulfahrten werden thematisiert.

Von Aufsichtsflihrung im Unterricht, bei gefahrgeneigten Ta-
tigkeiten, am au3erschulischen Lernort und auf schulischen
Fahrten bis zur Pausenaufsicht bildet das Modul die géngi-
gen Fragenstellungen fiir niedersachsische Lehrkrafte ab.
Eigene Fragen und Fallbeispiele der Teilnehmenden sind
ausdriicklich erwiinscht.

MODUL Vii: PERSONAL- UND DIENSTRECHT

Das Modul beinhaltet einen Uberblick tiber die ,herge-
brachten Grundsatze des Berufsbeamtentums”, Regelungen
aus dem Beamtenstatusgesetz, dem Niedersadchsischen
Beamtengesetz und den nachgesetzlichen Regelungen
zum Personal- und Dienstrecht. Grundlegende Rechte und
Pflichten der Lehrkrafte sowie der Schulleitung werden
beleuchtet und an Fallbeispielen erarbeitet.

Neben den Grundpflichten, der Weisungsgebundenheit, der
Verantwortung fiir die Rechtmafigkeit und die Verschwie-
genheitspflicht werden die Remonstration, Nebentatigkeit
und die Annahme von Belohnungen und Geschenken eben-
so thematisiert wie das Anrecht auf Flirsorge, Mutterschutz
und Elternzeit, Besoldungs- und Versorgungsanspruch,
Antrag auf Einsicht in die Personalakte und Sonderurlaub.
Méglichkeit und Grenzen des Umgangs und der rechtlichen
Befugnisse als schulische Fiihrungskraft mit Fehlverhalten
und Pflichtverletzung des anvertrauten Personals in der
Schule werden aufgezeigt und an Fallbeispielen erldutert.

REFERENTIN

. Herbst

Julia E. Herbst hat ihr Studium der Rechtswissenschaften an
der Leibniz Universitat in Hannover absolviert. Seit 2010 ist
sie flir das Niedersachsische Landesinstitut fr schulische
Quialitatsentwicklung (NLQ), Schulmanagement NRW und
das Institut flr schulische Qualitatsentwicklung Meck-
lenburg-Vorpommern (IQMV) im Bereich Recht und der
Flihrungskraftequalifizierung tatig.

Veréffentlichungen u.a. als Autorin fiir Wolters Kluwer
Deutschland im Bereich Schulrecht. Herausgeberin der Fach-
zeitschrift ,Schulrecht heute” (Wolters Kluwer Deutschland).

Julia E. Herbst ist Autorin der Web Based Trainings Schulrecht
furr schulische Flihrungskréfte in Niedersachsen, NRW, Bran-
denburg, Bremen und Mecklenburg-Vorpommern und als
Referentin flr Schulrecht und Web Based Training (WBT)
im Ministerium fir Bildung und Kindertagesférderung in
Mecklenburg-Vorpommern tatig.

ABLAUF

MONTAG, 10. NOVEMBER 2025

09:30 Anreise, Stehkaffee

10:00 BegriiBung
Einflihrung in die Dienstpflicht der Aufsicht-
fuhrung und des Staatshaftungsrechts
Mittagessen
Rechtsgrundlagen der schulischen
Aufsichtfihrung
Kaffee und Kuchen
Fallbeispiele zu Vorsatz und Fahrlassigkeit,
Aufsichtspflichtverletzungen ; Aufsichts-
konzepterstellung — was muss drin stehen?
Abendessen
Gemdtliches Beisammensein

DIENSTAG, 11. NOVEMBER 2025

08:00 Frihstiick

09:00 Einfiihrung und Uberblick der Rechtsgrund-
lagen aus dem Beamtenrecht und fiir die
Angestellten Lehrkrafte
Mittagessen
Rechte und Pflichten von Lehrkraften
Kaffee und Kuchen
Fehlverhalten und (Dienst-)Pflichtverletzungen
von Lehrkraften und Stufenplan zum Umgang
damit
Auswertung
Ende des Seminars und Abreise

Infos und Anmeldung auf
www.lwh.de




