DAS SEMINAR

Termin Mi., 29. November 2023, 9:30 Uhr
bis Do., 30. November 2023, 16:30 Uhr

Leitung Maria Brand, LWH
Referenten Dr. Dorothee Imsieke, Caritasverband
Osnabriick

Philip Hergt, Bistum Osnabriick
Annette Tiaden, Bistum Osnabriick

Kosten 300,00 € (EZ-Zuschlag 17,00 €)

Sem.-Nr. 2311007

ANMELDUNG UND ANREISE

LUDWIG-WINDTHORST-HAUS
Katholisch-Soziale Akademie
Gerhard-Kues-Straf3e 16

49808 Lingen-Holthausen

Tel.: 0591 6102 -0

www.lwh.de

Birgit Kolker

Tel.: 0591 6102 - 112
Fax: 0591 6102 - 135
E-Mail: koelker@lwh.de

VERANSTALTUNGSORT

Gerhard-Kues-Stra
49808 Lingen-Holthausen

Herausgeber & Veranstalter: Ludwig-Windthorst-Haus, Gerhard-Kues-Str. 16, 49808 Lingen

Bildquellen: xixinxing/123rf.com; wavebreakmediamicro/123rf.com
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Betriebliches Gesundheits-
management und Arbeitsschutz

flir MAVen

Fortbildung fiir MAVen

Mittwoch - Donnerstag

29. - 30. November 2023
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DIE UMGEBUNG MUSS STIMMEN

Gesundheitschutz und Arbeitsschutz mit System
fur MAVen

Der Schutz der Gesundheit als Unternehmensaufgabe ge-
winnt sowohl auf strategischer wie auf Handlungsebene
mehr und mehr an Bedeutung.

Unter der Uberschrift ,Arbeitsschutz” geht es darum, Ge-
sundheit und Beschaftigungsfahigkeit zu erhalten, das
,Betriebliche Eingliederungsmanagement” unterstitzt die
Wiederherstellung von Gesundheit und Beschaftigungsfa-
higkeit und die ,Betriebliche Gesundheitsforderung” will
Gesundheit und Beschéftigungsfahigkeit fordern.

Die Mitwirkung der MAV in Planung, Umsetzung und Priifung
dieser Strategien ist in der MAVO festgeschrieben (§26).
Dieser Auftrag der MAV hat gerade jetzt in Krisenzeiten einen
deutlichen Bedeutungszuwachs dadurch bekommen, dass
insbesondere psychische Belastungsfaktoren in Quantitat
und Qualitat zugenommen haben.

Ich lade Sie herzlich zur Teilnahme ein!

Maria Brand
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REFERENTEN

Dr. Dorothee Imsieke
Dipl.Psych. und Dipl.Kauffrau

Caritasverband fiir die Diozese
Osnabriick eV.

Betriebliches Gesundheitsmanage-
ment

Tel. 0541 34978-103

Mobil 0178 4939381

E-Mail dimsieke@caritas-os.de
www.gesunder-erfolg.de

Philip Hergt

Referatsleitung Sicherheit und Ge-
. sundheitsschutz

Domhof 2

49074 Osnabriick

Tel. 0541 318-361
E-Mail p.hergt@bistum-os.de

Annette Tiaden
Sachbearbeiterin

Referat Sicherheit und Gesundheit
des Bistums Osnabriick

Domhof 2

49074 Osnabriick

Tel. 0541 318-374

E-Mail a.tiaden@bistum-os.de

ABLAUF

MITTWOCH, 29. NOVEMBER 2023

09.30 Einheit 1
BegriiBung, Organisatorisches, Erwartungen
an ,Meine gesunde Organisation”
Gesamtpaket Gesundheitsschutz: Was ist
alles drin? Aufgaben und Verantwortung
der MAV
Pause
Einheit 2
Fokus: Psychische Belastungen und Be-
anspruchungen - Geht’s noch oder sind
Grenzen erreicht?
Mittagspause
Fokus: Psychische Belastungen in den
Blick nehmen mit dem zentralen Instrument:
Die psychische Gefahrdungsbeurteilung -
so geht’s
Pause
Psychische Belastungen bei der Arbeit
minimieren, eliminieren, kompensieren, ...
Best practice Beispiele, BEM und psychische
Beanspruchungsreaktionen und
Erkrankungen

18.15 Abendessen

anschl. gemiitliches Beisammensein

DONNERSTAG, 30. NOVEMBER 2023
09.30 Einheit 3
Der Rundum-Orga Check, um Arbeits-
schutz rechtskonform und bedarfsorientiert
zu organisieren
Pause
.. weiter geht’s mit dem Orga Check
Mittagspause
Einheit 4
Eigene Thematiken zur kollegialen Beratung
Pause
Take Home Paket: Was Sie mitnehmen kénnen
fiir lhre Einrichtung ...
Ende der Veranstaltung

Infos und Anmeldung auf
www.lwh.de



